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SINDMETAL ITATIBA REALIZA 33ª FESTA 
DE 1º DE MAIO COM GRANDE SUCESSO

Presidente Tiago Pereira ressalta importância do 
1º de Maio e da união dos metalúrgicos

O 1º de Maio é um marco da luta da classe trabalhadora 
e um momento essencial para reforçarmos a importân-
cia da união, da valorização e da defesa dos direitos dos 
metalúrgicos e metalúrgicas, que movem o desenvolvi-
mento da nossa região. Quero parabenizar também a 
equipe de diretores e colaboradores do sindicato, que 
tornou possível a nossa festa, que se consolida, ano após 
ano, como a maior e melhor do interior de São Paulo.

este feriado de 1º de 
Maio, o Sindmetal 

Itatiba e Região promoveu 
com grande sucesso a 33ª 
edição da tradicional Festa 
do Trabalhador, reunindo 
centenas de associados e 
seus familiares em um dia 
repleto lazer, união e reco-
nhecimento à classe traba-
lhadora.
	 Desde 1990, o 
sindicato organiza a festa 
com o objetivo de valo-
rizar os trabalhadores e 
trabalhadoras da região e 
manter viva a importância 
histórica do 1º de Maio, e 
neste ano, o evento supe-
rou expectativas.
	 O público apro-
veitou uma programação 
diversificada e pensada 
para toda a família, com 
música ao vivo, churrasco 
e chopp gratuitos, barra-
cas de pipoca e algodão 
doce, brinquedos infláveis 
para as crianças e o aguar-
dado sorteio de dezenas 

N

de prêmios exclusivos. 
“Essa é uma homenagem 
aos metalúrgicos e meta-
lúrgicas que constroem o 
desenvolvimento da nossa 
região com enorme de-
dicação. Que venham as 
próximas edições!”, disse o 
presidente Tiago Pereira.



Festa de 1º de Maio sorteia mais de 50 prêmios para 
associados, incluindo carro zero km e motocicleta

ossa tradicional Fes-
ta de 1º de Maio foi 

marcada por muita alegria, 
confraternização e sorteio 
de mais de 50 prêmios 
para os associados pre-
sentes, incluindo eletrodo-
mésticos, eletroportáteis 
e dois grandes destaques: 

N uma motocicleta Dominar 
160 NS e um Renault Kwid 
zero km.
	 O sortudo que 
levou a moto foi Enilson 
Mendes Rocha, da empre-
sa Belenus, que retirou o 
prêmio no dia 8 de maio. 
Já o carro foi para Silas J. 

Santos, da A.Raymond, 
que recebeu o veículo no 
dia 9 de maio.
	 Entre os outros 
prêmios de destaque es-
tão três geladeiras, ganhas 
por Clodoaldo M. Mon-
teiro, Pierre Thomas e Jair 
Batista, um fogão sorteado 

para Mayara Lopes, e uma 
Smart TV 50’, faturada por 
Raniel Carlos da Silva.
	 Confira os demais 
ganhadores no site www.
metalurgicosdeitatiba.
com.br e nas redes sociais 
do Sindmetal Itatiba. Para-
béns a todos!

Silas J. Santos, trabalhador da
A.Raymond, foi sorteado e retirou o carro no dia 9 de maio

Enilson M. Rocha, trabalhador da
Belenus, foi sorteado e recebeu a moto no dia 8 de maio

ESCANEIE O QR CODE PARA VER TODAS AS FOTOS DA FESTA
Ou confira em nosso site pelo link: www.metalurgicosdeitatiba.com.br/galeria-de-fotos



Associado tem direito à 
Declaração do IR gratuita pelo 
sindicato. Prazo final é 30 de maio

tenção, associados(as): o 
prazo para a entrega da 

Declaração do Imposto de Ren-
da 2025 termina em 30 de maio. 
	 Quem ainda não decla-
rou pode agendar atendimento 

A gratuito com o contador Valter 
Sérgio Pedroso, disponível na 
sede de Itatiba e nas subsedes 
de Vinhedo e Itupeva, nos se-
guintes dias e horários, median-
te agendamento:

ITATIBA

Segunda e 
quarta-feira, das 

8h às 15h30

Av. Prudente de 
Moraes, 240 - 

Itatiba/SP
(11) 4594-3794

VINHEDO

Terça-feira,
das 8h às 15h30

Rua Monteiro 
Barros, 194 -

Sala 4 - Centro, 
Vinhedo/SP

(19) 3876-4843

ITUPEVA

Quinta-feira, das 
8h30 às 15h30

Av. Emílio 
Chechinato, 993 
- Sala 5 - Vila S. 

João, Itupeva/SP 
(11) 4496-0802

	 A declaração é obri-
gatória para quem teve rendi-
mentos tributáveis acima de 
R$ 30.639,90 em 2024, recebeu 
rendimentos isentos acima de 
R$ 200 mil, ou obteve ganhos 
com venda de bens, entre ou-
tros critérios.
	 Quem não entregar 

dentro do prazo está sujeito à 
multa mínima de R$ 165,74, que 
pode chegar a 20% do imposto 
devido, além de ficar com o CPF 
irregular, o que impede financia-
mentos, emissão de passaporte, 
entre outros transtornos. 
	 Procure o sindicato e 
evite problemas!

Negociações do PPR 
estão em aberto. 
Fale com o sindicato

período de negociação do Progra-
ma de Participação nos Resultados 

(PPR) está em aberto. Se a sua empresa 
ainda não implantou o benefício, procu-
re o Sindmetal Itatiba e Região para dar 
início às tratativas.
	 O PPR é regulado pela Lei nº 
10.101/2000 e valoriza o esforço coletivo 
dos trabalhadores. Um exemplo recen-
te de sucesso é o acordo firmado com a 
Kromberg & Schubert, em 15/04, apro-
vado pelos empregados e que garantirá 
ganhos diretos a todos os beneficiados. 
Participe, cobre seu direito!

O
Acordo firmado com sucesso no dia 15 de abril

Distribuição do Jornal dos Metalúrgicos impulsiona 
sindicalização e sucesso da Festa de 1º de Maio

os meses de março 
e abril, os diretores 

do Sindicato dos Metalúr-
gicos de Itatiba e Região 
realizaram um extenso 
trabalho de base, distri-
buindo a edição especial 
de março do Jornal dos 
Metalúrgicos para os tra-
balhadores de mais de 

N 200 empresas, em toda 
região representada.
	 O informativo 
trouxe detalhes sobre a 
Festa de 1º de Maio, in-
cluindo regras, dicas e 
novidades do evento, 
além de incentivar a sin-
dicalização dos trabalha-
dores para fortalecer a 

categoria.
	 A ação, integrada 
com as redes sociais do 
sindicato, garantiu am-
plo alcance, impactando 
praticamente toda a ca-
tegoria. O resultado foi 
expressivo: um número 
recorde de novas asso-
ciações e uma partici-

pação massiva na festa, 
demonstrando o com-
promisso e a união dos 
metalúrgicos da região.
	 A mobilização 
mostra, mais uma vez, a 
importância do sindicato 
na luta por direitos e na 
valorização dos trabalha-
dores.



(11) 97198-2545  |  Siga-nos nas redes sociais:                 / metalurgicosdeitatiba

FIQUE SÓCIO(A) DO SINDICATO PELO QR CODE E 
UTILIZE NOSSOS BENEFÍCIOS EXCLUSIVOS!

Desconto: 40% nas mensalidades
 Rua Comendador Franco, 474 -

Centro, Itatiba/SP
WhatsApp: (11) 4594-3634

Desconto de 10%
Internet Fibra, telefonia móvel, 
telefonia fixa, VMAX Connect.
WhatsApp: (11) 93618-7154

Desconto: 15% em medicamentos 
veterinários manipulados.

Mais de 90 unidades. Saiba mais 
em: www.formulanimal.com.br

Descontos: Até 60% em consultas 
e 25% em exames. Rua Alfredo 
Vieira Arantes, 164 - Itatiba/SP

WhatsApp: (11) 94474-9710

Parcelado em 4X: 5% de desconto
À vista: 12% de desconto

R. Nove de Julho, 351 - Vinhedo/SP
WhatsApp: (19) 99501-4907

Desconto de 10%. Som, Alarme, 
Insulfilme, Vidros, Travas Elétricas
Estr. da Capela, 58 - Vinhedo/SP

WhatsApp: (19) 97401-1444

30% de desconto nas mensalidades, 
sem taxa de matrícula

R. Humberto Pescarini, 267 - Vinhedo
WhatsApp: (19) 98427-7474

Consultas presenciais: R$ 65,00, 
com retorno. Exames a preço de 

custo. Planos individual e
familiar a preços especiais. 

Mais informações: (11) 93423-1350

Desconto: 20% para associados e 
15% para dependentes em cursos 
de graduação (exceto Medicina).

15% em cursos de pós-graduação 
(exceto Endodontia e Ortodontia).

Desconto: 10% em cursos
de graduação presenciais

e à distância (EAD).
Saiba mais em: www.unip.br

Desconto: 15% em cursos
técnicos de mecânica, mecatrônica 
e eletroeletrônica. Saiba mais em: 

www.colduque.com.br

Sessão individual (sócios): R$ 90,00.
Pacote de 4 sessões mensais 

(sócios): R$ 324,00. Pacote de 4 
sessões mensais (dependentes): R$ 
307,00 | WhatsApp (11) 97286-5715

Conheça nossa Colônia de Férias, em Caraguatatuba

Endereço: Rua José de Freitas Lins, 131 - Porto Novo, Caraguatatuba. Informações pelo WhatsApp: (11) 97198-2545

Associados também podem frequentar o Clube Rosita

Endereço: Rua Máximo Panzarin, 79 - Itatiba. Necessário agendar com o sindicato por tel. pelo menos 1 dia antes


